INuméro interne 2023-36]

A.C.C.E.S. « Association Chrétienne de Coordination, d’Entraide et de Solidarité » recrute pour son
Pole Projet accueils insertions, (CHRS et IML) :

Un Travailleur Social H/F temps plein en CDI

Missions :

Chargé d'une quinzaine de mesures d’Intermédiation Locative (IML), vous intervenez auprés des
ménages orientés par le SIAO. En lien étroit avec I'Agence Immobiliére a Vocation Sociale, les bailleurs
privés et les bailleurs sociaux, vous dispensez un accompagnement social visant I'accés a un logement
pérenne.

Votre mission est centrée sur 'accompagnement vers et dans le logement. Afin d’assurer le maintien en
logement, vous prodiguez des conseils en matiére de gestion budgétaire, de maitrise des énergies, de
droits et devoirs du locataire. Vous étes intégré a I'équipe du Service Logement (4 TP) au sein de Pdle

Accueils et Insertions.

Formation & Connaissances :

Dipléme d’'Assistante sociale, Educateur Spécialisé, Conseillere en Economie Sociale et Familiale
exigé. Débutant accepté.

Compétences informatiques et administratives nécessaires, bonne capacité rédactionnelle

Sens du contact — discrétion requise — avoir un sens aigu de l'organisation et d’adaptabilité

Permis B exigé

CONTRAT A DUREE INDETERMINEE & temps plein

Salaire mensuel selon Accords Collectifs de travail en C.H.R.S (NEXEM) au minimum 1 905.32 € brut + Prime
Ségur

Merci d’adresser votre dossier de candidature CV et lettre de motivation a :

Monsieur le Directeur Général
Association A.C.C.E.S
9, rue des Chaudronniers

68 100 MULHOUSE
e-mail : recrutement@acces68.fr
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